
1. Заключение руководителя практики от профильной организации

Индивидуальный план работы на практике (нужное отметить ):

 выполнен;
 выполнен не в полном объеме;
 не выполнен;

Индивидуальное задание на практику (нужное отметить ):
 выполнено;
 выполнено не в полном объеме;
 не выполнено;

Деловые качества практиканта (нужное отметить ):
Практикант:
 обладает набором деловых качеств, позволяющим выполнять

трудовые обязанности на высоком уровне;
 обладает набором деловых качеств, позволяющим выполнять

трудовые обязанности на среднем уровне;
 не обладает набором деловых качеств, позволяющим выполнять

трудовые обязанности;

Отношение практиканта к работе (нужное отметить ):
Практикант:
 обладает высокой мотивацией к профессиональной деятельности,

ответственно относится к выполнению трудовых обязанностей;
 обладает мотивацией к профессиональной деятельности, относится к

выполнению трудовых обязанностей с невысокой степенью ответственности;
 не обладает мотивацией к профессиональной деятельности, халатно

относится к выполнению трудовых обязанностей;

Способность применять теоретические знания на практике
(нужное отметить ):

Практикант:
 понимает, как применять теоретические знания на практике;
 не обладает четким пониманием, как применять теоретические

знания на практике;
 не понимает, как применять теоретические знания на практике.

Комментарии руководителя практики от организации (при
необходимости):

Подпись: __________ ___________

______________________
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